Club Voleibol Xativa

REGLAMENTO INTERNO DEL
CLUB VOLEIBOL XATIVA




1. INTRODUCCION

El presente Reglamento de Régimen Interno tiene por objeto regular la organizacidn y funcionamiento del Club
Voleibol Xativa (en adelante El Club), dentro del marco de la legislacién deportiva vigente, y con sujecion Plena
a lo establecido en su ideario y Estatutos.

El régimen disciplinario deportivo, cuando se trate de competiciones oficiales de ambito autondmico sera el
previsto en la Ley 2/2011 de 22 de marzo, de la Generalitat, del Deporte y la Actividad Fisica de la Comunitat
Valenciana, normativa de desarrollo, Estatutos y el presente Reglamento Disciplinario de la Federacié de
Voleibol de la Comunitat Valenciana. Y la ley estatal 19/2007, de 11 de julio, contra la violencia, el racismo, la
xenofobia y la intolerancia en el deporte.

Sera de aplicacidn supletoria las normas disciplinarias previstas en la Real Federacién Espafiola de Voleibol.

Todo jugador/a, entrenador/a, delegado/a socio/a y directivo/a de C.V. XATIVA estara obligado a cumplir esta
normativa interna.

Para el buen funcionamiento del Club se ha disefiado este régimen interno, el cual debera ser leido
detenidamente y firmado en caso de ser aceptado en su totalidad, como muestra de aprobaciony
cumplimiento. No pudiendo pertenecer a este club todos aquellos que no firmen, y que por tanto no acepten,
dicho reglamento.

El presente reglamento es de dmbito interno y aplicable a todos los miembros del Club y de su escuela,
independientemente del cargo que ocupen. Asi mismo debido al interés educativo y de respecto mutuo, como
principales aspectos de la formacién de los deportistas del club, y con el objetivo de la autoproteccién de
dichos valores, sera aplicable también a los padres, madres, tutores y demads familiares de deportistas, en
cuanto a sus comportamientos inadecuados en partidos o entrenamientos, asi como en reuniones con los
miembros del club, ya sea responsables deportivos o entrenadores y otros miembros directivos del club.

Esta normativa es aplicable a todos los equipos del Club, y a la vez compatible con el propio régimen interno
que disponga cada equipo (que debera estar sujeto a esta normativa, y recibir el VB2 de la Directiva).

El presente reglamento interno podra ser modificado previa proposicién por escrito de cualquier miembro del
Club y aprobado por acuerdo de la Junta Directiva.

2. IDEARIO DEL CLUB

El Club VOLEIBOL XATIVA, es un Club Deportivo, sin animo de lucro, legalmente constituido en el &mbito de la
Legislacion deportiva de la Comunidad Valenciana, y que tiene como fin el cumplimiento de los siguientes



2.1 Objetivos

10.

11.

12.

13.

Difundir entre todos sus componentes y mediante los medios a su alcance, la practica deportiva del
Voleibol.

Formar a todos aquellos jovenes que lo deseen en la practica deportiva del Voleibol en el marco de
esta normativa.

Inculcar los valores deportivos y sociales que estén a su alcance entre todos los miembros del Club.

Difundir el nombre de Xativa por todo el mundo, a través de la practica deportiva del Voleibol con
todos los medios que estén al alcance del Club.

Hacer de Xativa y de su actividad deportiva de voleibol, un referente para competir al nivel mas alto
que sea posible.

Contribuir en el ambito de la competicién y el entrenamiento a la unidn entre personas, pueblos,
ciudades y razas, asi como a la integracion, mediante la practica del Voleibol, de aquellas personas,
con discapacidades o minusvalias, en los ambitos deportivos y sociales que desarrolle el Club.

Inculcar entre sus componentes y contribuir con la sociedad a lograr los objetivos basicos para una
convivencia libre y en paz a través de la practica deportiva.

Buscar que todos aquellos/as deportistas (jugadores/as entrenadores/as) que pertenecen a nuestro
Club consigan una continua formacidon humana, ademas de la deportiva, que les ayude en su
desarrollo personal y en todos los aspectos de su vida.

Integrar en el Club a todas aquellas personas relacionadas directa o indirectamente con el objetivo
final del mismo, tanto en el dmbito social como en el deportivo buscando un ambiente agradable y
disciplinado, que facilite el desarrollo de todas las actividades que se realicen en cumplimiento de los
fines establecidos.

Inculcar entre todos sus componentes los lemas deportivos siguientes: “Deporte es vida”, “Deporte es
salud”, “Deporte es relaciones personales”, “Deporte es Educacion”, “Deporte es sana competicion”.

El Club Voleibol Xativa es un Club con muchos afios de historia, desde la década de 1950 hay actividad
datada que no solo representa a todos los integrantes del mismo, presentes y pasados, sino también a
la ciudad de la que toma el nombre. Por este motivo cada uno de los componentes del mismo ha de
colaborar a potenciar el buen nombre del Club ya sea con determinados actos, imagen y actitudes.

Formar parte de este Club constituye un orgullo y una responsabilidad, concretados en los derechos y
obligaciones que recoge el presente reglamento. El ideario del club trata siempre de apostar al
maximo posible por deportistas de la cantera con compromiso y sentimiento de pertenencia, para
poder nutrir los equipos de las maximas divisiones.

Todos los miembros del Club deben de lograr hacer un Club mds grande y competitivo dia a dia, a nivel
deportivo, econdmico y social. Independientemente de cudl sea su funcion, cada miembro debera
colaborar al maximo para que esto sea posible.



14. Las acciones Deportivas, econdmicas y sociales del Club deben sustentarse en el maximo respeto a
todas las personas con las que sus miembros se relacionan: sean compafieros, entrenadores,
jugadores, arbitros, aficionados, directivos, etc.

15. Las instalaciones y equipamiento que se dispongan para el uso de los miembros del Club, deben
disfrutarse con el maximo cuidado y respeto, independientemente de que sean medios propios o
cedidas por otras entidades.

3. MIEMBROS Y DEMAS PERSONAL DEL CLUB

La estructura y organizacion del Club estd representada mediante su organigrama. El Club esta compuesto por
dos ramas: la administrativa y la deportiva. Ambas estdn regidas por la Junta Directiva (con el Presidente en su
maxima representacion), cuya funcion es la toma de decisiones, la coordinacidn de las tareas de la rama
administrativa y la designacién de los cargos principales de la rama deportiva y las relaciones institucionales.

La Administracion del Club se encarga de las tareas que permiten un normal funcionamiento de la entidad

durante toda la temporada. Sus principales incluyen:
*  Control sobre contratos, cobro de cuotas, presupuesto y contabilidad.
* Imagen publica del Club a través de Prensa y Redes Sociales.
*  Contacto directo y captacion de patrocinadores.
*  Relacién con las entidades publicas para la concesién de instalaciones y material deportivo.
*  Gestion del material del Club (equipaciones, ropa de entrenamiento, etc).
* Nexo entre el Club y las distintas federaciones para la tramitacién de fichas e inscripciones federativas.

La Direccion Deportiva, por su lado, gestiona toda la estructura deportiva del Club bajo el control de la Junta
Directiva. No obstante, no existe una influencia de la Junta Directiva sobre los objetivos deportivos ni el
método de trabajo de los entrenadores, pues la estructura del Club desacopla estas responsabilidades. De igual
manera, la Junta Directiva no tiene entre sus funciones resolver asuntos relativos a la parte deportiva.

Asi pues, las tareas principales de la Direccion Deportivas son:
*  Definicidn de objetivos técnico-tacticos por categoria.
*  Construir e implementar un modo de trabajo y entrenamiento comun para el Club.
*  Gestion de los grupos de entrenamiento.
Ademas, los objetivos de cada categoria en la que el Club compite estan contemplados en el organigrama:
*  Alevin y Benjamim: Iniciacion, captacion y pre-formacion.
* Infantil: Captacion y formacion.

e Cadete: Formacion e introduccion a la competicidn. Iniciacidn al rendimiento deportivo.



Juvenil: Desarrollo competitivo e introduccion a los equipos de maxima categoria.

Junior / Senior Autonémico: Desarrollo competitivo e introduccion a los equipos de maxima
categoria.

Superliga 2 y ligas nacionales: Competicién de alto nivel.



Junta Directiva

Presidente

Director Deportivo

Responsable rama Responsable rama

Masculina Femenina

Entrenadores

e m

Padres / Tutores

3.1. Colaboradores responsables del club

Se entiende como colaboradores responsables del Club cualquier persona que, de forma directa o indirecta
haga un servicio en el Club, independientemente de si percibe gratificacién econémica o no, o si realiza sus
tareas en calidad de voluntario/a, siempre que esté representando al Club. Los responsables del club no
perciben ningun tipo de gratificacion de caracter econdmico, al ser entidad sin animo de lucro.

Toda persona vinculada al Club tiene la obligacion de respetar tanto las instalaciones como al personal del club,
demostrando una correcta educacién y comportamiento, ya que la imagen del Club es la de las personas que
trabajan en él.

3.2. Director Deportivo

* Eselegido, o destituido, por acuerdo de la Junta Directiva del Club y nombrado o cesado por el
Presidente.

*  Planifica, dirige y coordina todas las actividades deportivas que se realizan en el ambito deportivo.
*  Controla todas las actividades de caracter disciplinario de acuerdo con las disposiciones vigentes.

* Tiene como objetivo fundamental la gestion, seguimiento y control de equipos y jugadores, en todas
las categorias y edades, vigilando el adecuado cumplimiento de la formacidn integral de todos y cada
uno de los jugadores del Club.

*  Podra ejercer, simultdneamente, cualquier otra actividad relacionada con el Club. Entrenamientos,
Gestion de fichas, cambios de horarios, dias de partido, convocatorias, amistosos, etc.



3.3.

Estard en disposicion de solventar cualquier duda, comentario, peticién o reclamacién de los
entrenadores en el ambito deportivo.

Evaluarg, y establecera un seguimiento de los entrenadores, orientdndolos deportivamente y
haciendo las recomendaciones que crea necesarias. Tendra la facultad de cesar de su cargo a cual-
quier entrenador que no cumpla con sus responsabilidades, segun lo indicado en el presente
reglamento.

Informara a la Directiva de todos aquellos asuntos deportivos y disciplinarios que afecten al Club.
Velara por el cumplimiento del régimen interno.
Propondra a la Directiva aspectos relativos a la mejora del funcionamiento del drea deportiva.

Estard facultado para pasar jugadores de un equipo a otro por motivos técnicos-deportivos, incluso de
una categoria a otra siempre sin incumplir la normativa vigente.

Atenderd las consultas de los padres o responsables de los deportistas, previamente solicitadas por
escrito, una vez superado el ambito de cada uno de los equipos.

Entrenadores/as

Los/as entrenadores/as son aquellos miembros del Club que desempefian la funcién docente en el dmbito

deportivo, y cuyo ejercicio se orientara a la realizacion de los fines educativos y deportivos establecidos en el
ideario del Club.

Por su proximidad al jugador, constituyen el eje principal de su formacion y gozan de la absoluta confianza
tanto del Director Deportivo, como de la Junta Directiva.

La designacion de entrenadores compete a la Junta Directiva, previa propuesta del Director Deportivo.

3.3.1. Derechos

Ejercer sus funciones, dentro del respeto al Ideario del Club, en los equipos de trabajo que se les
destine.

Ser tratados con correccidn y con el maximo respeto hacia su persona, y hacia su trabajo, por el resto
de los estamentos e integrantes del Club, incluyendo a los padres, madres, tutores o familiares de los
deportistas.

Ser informado por quien corresponda de los asuntos que atafien al Club en general, y a ellos en
particular.

Ser tratados con correccidn y con el maximo respeto hacia su persona, y hacia su trabajo, por el resto
de los estamentos e integrantes del Club.



e Utilizar los medios materiales e instalaciones del Club para cumplir los fines del mismo.
*  Presentar peticiones, sugerencias y quejas de orden deportivo por escrito ante los 6rganos del Club.

*  Establecer un régimen interno de funcionamiento en el equipo que dirige, ampliando o reduciendo lo
dispuesto en el presente reglamento siempre con la revisidn y aceptacion del Club antes de su
aplicacién.

3.3.2. Deberes

a. Generales

*  Elaborar la planificacién anual de las actividades a su cargo y una vez aprobada por el Director
Deportivo, desarrollar y cumplir con la programacidn establecida.

* Mantener un aspecto y una conducta digna y respetuosa en el desarrollo de sus funciones. Llevar
siempre el equipamiento deportivo del Club (o “proporcionado por el Club”) adecuado a la actividad
de que se trate.

*  No suspender o modificar horarios o dias de entrenamiento sin conocimiento del coordinador.
* Atender las consultas de los deportistas, estimular su esfuerzo y favorecer la convivencia.

e  Atender las consultas de los padres/madres de los jugadores en orden a compartir la tarea educadora
en el ambito de su competencia dentro de los cauces establecidos, con cita previa, y evitando las
consultas en entrenamientos, ni durante los partidos. Preferentemente canalizara las consultas a
través del Delegado/a de equipo.

*  Atender las consultas de los padres/madres de los jugadores en orden a compartir la tarea educadora
en el ambito de su competencia.

*  Aplicar el régimen disciplinario del Club, en el nivel de su competencia. Colaborar con las diferentes
actividades que se realicen en el Club Respetar y cumplir con los acuerdos tomados por la Junta
Directiva.

b. Entrenamientos

*  Preparar los entrenamientos con los objetivos programados y aspectos a mejorar.

*  Llegar con tiempo de antelacion al inicio de los entrenamientos para preparar el material y recibir a los
jugadores.

* Dirigir el entrenamiento intentando aprovechar al maximo el tiempo para la mejora de los jugadores y
manteniendo la disciplina del grupo.

e Recoger y contabilizar el material asignado a su equipo al acabar el entrenamiento (balones, conos,
aparatos, etc). Es fundamental atender a la supervision del montaje de las redes de voleibol.



*  Fomentar el respeto por el material del Club e instalaciones inculcando también a los deportistas que
tienen que ayudar a preparar el material para el entrenamiento al inicio, asi como a ayudar a recoger
el material una vez acabado el entrenamiento.

* llevar un control de asistencia a los entrenamientos de sus jugadores/as.

c. Partidos

*  Hacer convocatorias en el Ultimo dia de entrenamiento previo al partido, si esto fuera necesario.

*  Llevar un adecuado control de fichas federativas y equipacidn para el partido en colaboracién con los
responsables de estos asuntos.

* Tener teléfonos de todos los jugadores o de los padres para poder localizarlos en caso necesario.

* Llegar antes de la hora de convocatoria, dando asi tranquilidad a los jugadores, padres, madres o
tutores.

*  Estar en el campo donde se jugara antes del inicio del partido, con el tiempo suficiente para preparar
adecuadamente los diferentes aspectos del encuentro (aprox. 60°).

*  Control del vestuario después del partido hasta que salga el ultimo jugador.

*  Control estadistico del desarrollo de la competicién acorde a las posibilidades y los niveles deportivos
de cada equipo. (Puntos jugados, tarjetas, curvas de registros, resumen por rotaciones, errores
individuales y/o colectivos, aciertos individuales /yo colectivos, otro tipo de incidencias que se
consideren necesarios).

*  Responsabilizarse de cualquier otra situacidn que El Club y la Junta directiva consideren oportuno.

Ante cualquier otra situacidn que no esté contemplada de manera literal en el presente Reglamento, que
perjudicase de cualquier manera tanto al equipo al que se pertenece, como al Club, la Junta Directiva, de
acuerdo con el director Deportivo se reserva la potestad para tomar las medidas que considere oportunas para
resolver dichas situaciones, velando asi por el buen funcionamiento del Club.

3.4 Delegados

Al comienzo de cada temporada deportiva, se elegira un delegado por equipo, que podra constar con ficha
federativa. Dicho delegado podra ser un Padre/madre o un miembro de la Junta Directiva. Podra presentarse
de forma voluntaria o bien ser designado por la Junta Directiva. En ambos casos debera contar con la
aprobacion de la Junta Directiva.

* Serd el encargado de tener la informacidn precisa para el buen funcionamiento de la actividad
(teléfonos jugadores, direcciones, personas de contacto).



Sera junto con el entrenador correspondiente el responsable del material del Club que se llevaran a
los partidos.

Actuara como portavoz entre los padres y la Junta Directiva, logrando el adecuado clima de
colaboracién.

Colaborara con el entrenador en la buena marcha del equipo. Transmitira al responsable asignado por
la Junta Directiva por escrito o al correo del club (preferentemente mediante correo electrdnico) las
sugerencias, quejas y observaciones de todo tipo que los padres deseen hacer llegar para que se
adopten las medidas oportunas.

Estara encargado de organizar los desplazamientos con antelacién en caso de partidos fuera de casa.

Sera el encargado de administrar los grupos de comunicacion (WhatsApp, Telegram, etc) de
padres/madres/tutores para trasladar (como portavoz) cualquier asunto al entrenador o entrenadora,
puesto que estos no serdn parte de ninguno de estos grupos de comunicacion.

3.5 Jugadores

Se considerard jugador/a del Club, a toda persona que practique el Voleibol o el Véley playa en el ambito de las

actividades programadas por el Club, y que tenga suscrita la licencia federativa y seguro correspondiente.

3.5.1 Derechos

El jugador tiene derecho a recibir una formacién que asegure el pleno desarrollo de su personalidad.

Todos los deportistas tienen derecho a las mismas oportunidades de acceso a los distintos niveles deportivos.

No habra mas limitaciones que las derivadas de su aprovechamiento, de su compromiso, de su esfuerzo y de
sus actitudes para el deporte.

El Club se compromete a facilitar:

Un entrenador por equipo. No obstante, un entrenador podra llevar varios equipos, para poder
optimizar los recursos del Club.

Instalaciones deportivas municipales adecuadas en contacto con el Ayuntamiento de Xativa, que es el
responsable de las mismas.

Material deportivo adecuado.

La equipacién oportuna para la celebracién de los partidos y como norma general tendran que
comprar las familias.

Un horario de entrenamiento.
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*  Participacion de los equipos en competiciones oficiales, salvo que ingresen en el club como Grupos de
solo entrenamiento.

* Laensefianza de la disciplina deportiva.
* Ladebida educacion deportiva que contribuya a completar la formacidn integral del deportista.

Todos los jugadores tienen derecho a que se respete su integridad fisica, moral y su dignidad personal, no
pudiendo ser objeto de vejaciones fisicas y morales. Ademas, tienen derecho a través de la manifestacién de su
opinidn, respecto a la designacidn de capitanes/as de cada uno de los diferentes equipos.

3.5.2 Deberes

a. Entrenamientos

*  Asistir a los entrenamientos previamente establecidos, esforzandose y obligdndose a aprender y
mejorar en todos los aspectos. Es esencial el compromiso, minimizando al maximo las faltas de
asistencia.

e Las/os jugadores/as deberan estar completamente equipados y preparados para dar comienzo el
entrenamiento con rigurosa puntualidad.

* Nadie puede empezar o irse de un entrenamiento sin el consentimiento del entrenador.

* Abonar las cuotas de inscripcion y pagos correspondientes a cada una de las categorias. Se
comprometeran a efectuar los pagos acordados y requeridos por el Club, en la forma y plazos
establecidos. El incumplimiento de cualquiera de estos pagos sin la autorizacion de la Junta Directiva
supondrd la retirada de la ficha federativa y la pérdida de la condicion de jugador/a, hasta la
subsanacion de esta circunstancia, y la correspondiente autorizacién del Club.

*  Cuidar el material deportivo del Club y sus instalaciones haciendo un uso adecuado y correcto de los
mismos. Ayudar con el material al inicio y al final del entrenamiento.

*  Durante la sesién de entrenamiento no se puede llevar reloj, anillos, pulseras, pendientes, piercings u
otros elementos que puedan ocasionar dafio a uno mismo o a un compaiiero.

e  Llevar siempre el equipamiento deportivo del Club (o “proporcionado a la venta por el Club”).

* Se mantendrd una relacidén correcta y cordial con los companieros. Se evitaran insultos y bromas
pesadas o de mal gusto, de no ser asi, sera motivo de sancidn disciplinaria.

* Larelacién con los entrenadores, al igual que, con el resto de los miembros del Club, estara basada en
la educacion y respeto.

*  Asumira respetuosamente las consignas e indicaciones de los entrenadores, acudiendo rdpido a la
llamada del entrenador dejando inmediatamente cualquier actividad que se esté desarrollando.

*  Eljugador debera estar dispuesto en todo momento, con un objetivo de mejorar deportivamente, a
formar parte también de otro equipo de la entidad, transitoria o definitivamente, si asi lo decide la
Comisidn Técnica.
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*  Enel ambito de actuacion del Club, en el campo, o mientras se esté bajo la responsabilidad del Club,
no se permite fumar, ni beber bebidas alcohdlicas.

*  No podra faltar a ningln entrenamiento salvo autorizacion expresa del entrenador (incluido lesion y
mal tiempo), en todo caso, se avisara al entrenador para su conocimiento y controles de asistencia.

* Elentrenador estara al corriente de las lesiones, enfermedades y de las condiciones fisicas y animicas
que impidan al jugador rendir en los entrenamientos.

* Sesolicitara la autorizacién del entrenador, para desarrollar cualquier actividad fisico-deportiva fuera
del ambito de actuacién del Club, independientemente de la vinculacion mas o menos directa con el
Voleibol. (ejemplo: Para prevencion de lesiones en el esqui nieve por no tener conocimientos en su
practica, o en otras actividades con riesgo potencial).

* Lahora de entrenamiento es la hora de entrada en pista, si se necesita calentar determinada
articulacién, un vendaje especifico etc., se deberd acudir antes de la hora de comienzo al pabellén o
de lo contrario, podra ser considerado por el entrenador como retraso del jugador y por consiguiente
tener una posible sancion.

* Todo/a jugador/a que milite en categoria de promocion, rendimiento o federada, esta obligada a pasar
el correspondiente reconocimiento médico deportivo.

b. Partidos

*  Asistira a todos los partidos a los que sean convocados y con la antelacién determinada por el
entrenador y con la equipacién deportiva del Club.

e Asistird en las condiciones ideales para jugar al Voleibol/Véley Playa. El jugador debe cuidar su cuerpo,
ya que es la herramienta de trabajo y por ese motivo debe evitar aquellas actividades y conductas que
pongan en peligro o condicionen su rendimiento deportivo.

* Enelcaso de los partidos fuera de casa, no se le permitira ir directamente al campo sin avisar
previamente al entrenador.

e Eljugador/a tiene la obligacidn de avisar con la suficiente antelacidn, salvo causa de fuerza mayor, con
dias de antelacion, de la no asistencia al partido, para permitir la convocatoria de otro jugador/a.

*  Eljugador/a tiene la obligacion de avisar con la suficiente antelacion, de la no asistencia al partido,
para permitir la convocatoria de otro jugador/a.

* Los/as jugadores/as lesionados/as y los no convocados, tienen la obligacién de asistir a los partidos
que el equipo dispute, salvo autorizacién expresa del entrenador.

* Todas las decisiones y 6rdenes que dan los entrenadores durante el transcurso de un partido han de
ser respetadas. En caso de que el deportista no las respete, o se hace caso de orientaciones,
comentarios o sugerencias que desde fuera del campo o desde la grada puedan hacer llegar personas
ajenas al Cuerpo Técnico, el/la jugador/a sera sustituido/a inmediatamente o el entrenador podra
establecer con el/la jugador/a la medida disciplinaria que estime oportuna.

*  El protocolo previsto para el partido debe respetarse, independientemente del resultado, o de las
circunstancias del partido.
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* Siel partido es dirigido en determinadas circunstancias, por un entrenador que no es el “titular” de
ese equipo, este tendra la misma potestad que el entrenador principal y sus érdenes y decisiones
deberan de ser respetadas de igual modo.

*  Eljugador/a debera comprometerse a cumplir estas normas dentro y fuera del Club.

*  Apoyard y darad animos a sus companieros, nunca realizara criticas negativas del equipo, del Club o de
sus companieros. El Club estima que la humildad es una de las mejores virtudes de un deportista que
quiere llegar deportivamente lo mas lejos posible. Asi pues, nunca hay que menospreciar a un
compafiero ni a un rival.

c. Competiciones

* La participacién en Selecciones Autondmicas, Nacionales o de otra indole, tanto de Voleibol como de
Véley-Playa, tiene que ser autorizada por el entrenador o por el Director Deportivo, debiendo estos
informar, antes de la autorizacion, a la Junta Directiva la cual debera ratificar o denegar dicha
autorizacion. En ningun caso debera afectar a las competiciones en las que esté inscrito como jugador
de este club en esa temporada.

* La participacién de cualquier jugador en entrenamientos, competiciones u otro tipo de eventos, como
miembro de otro club deportivo, debera ser solicitada por el jugador a su entrenador
correspondiente, siendo necesaria la autorizacién por parte de la Junta Directiva en dichos actos.

*  En cualquier caso, la participacidon en cualquiera de los eventos indicados en los puntos anteriores sin
la correspondiente autorizacion sera considerada falta muy grave pudiendo llegar a la expulsion como
jugador del Club si fuera considerado oportuno por la Junta Directiva y el cuerpo técnico.

*  Ningun jugador debera actuar de forma contraria a los intereses de su equipo y por ende, del Club,
siendo considerado falta muy grave el incumplimiento de esta norma.

* Ante cualquier otra situacion que no esté contemplada de manera literal en el presente Reglamento,
pero que puedan perjudicar de cualquier manera tanto al equipo al que se pertenece, como al Club,
sera la Junta Directiva la que tome las medidas que considere oportunas para resolver dichas
situaciones.

*  Eljugador inscrito durante la temporada en el Club tiene la obligacion de estar al corriente de los
pagos de las cuotas y entrenar durante dicha temporada en el Club.

*  Con caracter general, el Club no dara de baja ni cedera durante el transcurso de la temporada vigente
bajo ninguna circunstancia la ficha Federativa de ningtin/a jugador/a . Solamente previa peticién por
escrito a la Junta Directiva del Club y justificando en ella un motivo grave o necesario para el jugador o
para su familia, el Club podré acceder a dar de baja al jugador/a antes de que finalice la temporada
deportiva.

3.6 Padres / Madres / Tutores
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Los padres y familiares son una parte muy importante para el buen funcionamiento del Club, de ahi que su
ayuda y colaboracién en todo lo posible facilitara la buena marcha de los diferentes equipos.

* Lainscripcion de un jugador al Club supone el conocimiento y la aceptacion por parte de los padres
del ideario y demds normativa, asi como de procurar que sus hijos las respeten.

* Al principio de cada temporada se facilitaran los datos identificativos, administrativos y autorizaciones
pertinentes que el Club les solicite, y que estan obligados a aceptar.

*  Se comprometerdn a efectuar los pagos acordados y requeridos por el Club, en la forma y plazos
establecidos. El no cumplimiento de cualquiera de estos pagos sin la autorizacion de la Junta Directiva
supondrd la retirada de la ficha y la pérdida de condicién de jugador, hasta la subsanacién de esta
circunstancia, y la correspondiente autorizacién del Club.

*  Los padres/madres tendran derecho a ser informados de la marcha deportiva y del comportamiento
de sus hijos, siempre previa peticidn al entrenador, y preferentemente por escrito, o a través del
delegado/a de equipo, en la que se fijara la fecha para poder atender a los padres/madres.

*  Podran solicitar por escrito entrevistas con el entrenador, Director Deportivo o responsable deportivo
para aclarar cualquier aspecto relacionado con sus hijos, no pudiendo interrumpir el entrenamiento
en ningun caso, ni provocar que se produzca un retraso al inicio del mismo, ni tampoco durante los
partidos ni al final de los mismos.

* Los padres y madres no estaran ni formaran parte de ningln grupo de comunicacién (WhatsApp,
Telegram) con el entrenador. La comunicacion con el mismo serd a través del DELEGADO/A.

* Los padres, madres o tutores, tienen PROHIBIDO el contacto directo con la Presidencia del club.
Cualquier tema deportivo se tratara con el coordinador director deportivo y cualquier tema
administrativo con el secretario o responsable de material. El presidente Unicamente tiene la labor de
ser via de contacto con instituciones, patrocinadores y prensa.

*  Podran hacer sugerencias y aportaciones positivas, orientadas a la mejora del funcionamiento del
Club, dirigidas al entrenador, delegado, director deportivo, siempre respetando al maximo el trabajo
de cada una de las personas mencionadas.

* Tienen prohibido el acceso a los vestuarios.

*  Aceptaran las decisiones tomadas por los entrenadores o coordinadores que afecten al ambito
deportivo. Cualquier duda o consideracidn sera atendida por los coordinadores.

* Los padres, madres y tutores, aceptaran las decisiones tomadas por los entrenadores o coordinadores
que afecten al ambito deportivo. Cualquier duda o consideracién sera atendida por los coordinadores
deportivos.

*  Evitaran comentarios técnico-tacticos a los entrenadores y jugadores tanto en los partidos como en los
entrenamientos, la principal labor de los padres, madres o tutores consiste en apoyar y facilitar la
labor de los entrenadores en sus tareas.

* Esesencial, siempre en la medida de sus posibilidades familiares o laborales, que los padres, madres o
tutores, acompanien al equipo y colaborar en el desplazamiento de los jugadores a los campos ajenos
en los que el equipo de su hijo/a juegue fuera de Xativa.
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* El comportamiento debe ser ejemplar, se evitara utilizar vocabulario grosero o tener actitudes poco
correctas con arbitros, otros padres, contrarios, entrenadores, jugadores, tanto en partidos como en
los entrenamientos.

*  Elcomportamiento de los padres, madres o tutores, debe ser ejemplar, en cualquier caso, se evitara
utilizar vocabulario grosero, o desarrollar actos o conductas de caracter violento o que incitan a la
violencia en el deporte, o tener actitudes poco correctas con arbitros, con otros padres, con los
contrarios, familiares, entrenadores y jugadores, tanto en partidos como en los entrenamientos. Estas
actitudes seran sancionables pudiendo llegar a la expulsidon temporal o definitiva del club del familiar
o incluso del deportista conforme a las medidas disciplinarias vigentes en la ley 19/2007, de 11 de
julio, contra la violencia, el racismo, la xenofobia y la intolerancia en el deporte.

* El comportamiento de los padres, madres o tutores, debe ser ejemplar, en cualquier caso, se evitara
utilizar un vocabulario grosero, o desarrollar actos o conductas de caracter violento o que incitan a la
violencia en el deporte, a los entrenadores del club voleibol Xativa, coordinadores técnicos o
directivos o cualquier otro personal del club. Estas actitudes serdn sancionables pudiendo llegar a la
expulsidon temporal o definitiva del club del familiar o incluso del deportista conforme a las medidas
disciplinarias vigentes en la ley 19/2007, de 11 de julio, contra la violencia, el racismo, la xenofobia y la
intolerancia en el deporte.

4. CODIGO DE INDUMENTARIA

4.1 Entrenamientos

*  Todos los jugadores/as deberan entrenar siempre con la camiseta oficial de entrenamiento del Club.

e Todos los jugadores/as deberan entrenar siempre con pantalén o malla oficial del Club o en su defecto
de color negro sin parcas o pertenecientes a otros clubs.

* Durante la sesién de entrenamiento no se puede llevar reloj, anillos, pulseras, pendientes, piercings u
otros elementos que puedan ocasionar dafio a uno mismo o a un compaiiero.

*  Encaso de llevar equipacién adicional de la cual dispone el Club (sudadera, chaqueta de chandal,
mochila...) deberd ser también la oficial del Club.

* Enelcaso de accesorios que no dispone el Club (bufandas, zapatillas, toallas...) se podra utilizar la de
cualquier marca y/o color.

4.2 Partidos
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¢ El calentamiento debera realizarse con la camiseta oficial de entrenamiento del Club o, en su defecto,
con la camiseta oficial de juego.

*  Encaso de llevar equipacion adicional de la cual dispone el Club (sudadera, chaqueta de chandal,
mochila...) debera ser también la oficial del Club.

*  Enel caso de complementos (calcetines, manguitos, rodilleras, mallas, camiseta térmica...) el cédigo
de indumentaria es el color NEGRO.

*  Durante los partidos no se puede llevar reloj, anillos, pulseras, pendientes, piercings u otros
elementos que puedan ocasionar dafio a uno mismo o a un compafiero.

*  Los entrenadores/as deberan ir con equipacion oficial del Club.
4.3 Viajes
Jugando como local

e Todos los jugadores/as deberan ir al pabellén en su uniforme oficial. El desplazamiento al partido debe
hacerse vistiendo el uniforme del Club.

Jugando como visitante

*  Todos los jugadores/as deberan ir al pabellén del equipo local en su uniforme oficial. El desplaza-
miento al partido debe hacerse vistiendo el uniforme del Club.

* Lavuelta también debe hacerse vistiendo la equipacién oficial del Club. Debemos salir del pabellén
del equipo local uniformados.

4.4 Acto publico u oficial

. En cualquier evento, un jugador/a o entrenador/a representando al Club, debera ir uniformado
acorde a la ocasidn. Sera siempre un directivo o entrenador quien indicara las prendas a vestir en cada
evento.

5. REGIMEN DISCIPLINARIO

* La presente normativa se aplicara a todos los miembros del club.
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*  La presente normativa también se aplicara a todos los padres, madres o tutores o familiares de los
deportistas en caso de que presenten actitudes improcedentes o violentas hacia miembros del club o
de otros clubes, desde la grada, en el interior del recinto deportivo o incluso fuera del recinto
deportivo. De tratarse de partidos oficiales, el entrenador del club voleibol Xativa instara al arbitro del
encuentro para que refleje los incidentes en el acta. Asi mismo a instancias del drbitro podra avisarse
a la fuerza publica (policia), para que la persona sea expulsada de inmediato del recinto deportivo.

* Los miembros de la Junta Directiva en general, el Director Deportivo y entrenadores en particular,
pondran especial cuidado en la prevencion de las actuaciones disciplinarias presentes en esta
normativa, mediante el contacto y colaboracién constante.

*  Sin perjuicio de acciones posteriores, los entrenadores podran adoptar las medidas que consideren
oportunas para mantener el orden dentro del equipo, comunicandola con posterioridad al
Coordinador.

6. INFRACCIONES

Las faltas podran ser:
* Leves.
* Graves.
*  Muy Graves.
Son faltas leves:
* Las faltas injustificadas de puntualidad de los deportistas y entrenadores.

* Las faltas injustificadas, no reiteradas de asistencia a entrenamientos y partidos de deportistas y
entrenadores.

*  La actitud pasiva en entrenamientos y partidos de deportistas y entrenadores

* Las actitudes improcedentes y comentarios groseros, vulgares, indignos o de mal gusto de padres,
madres, tutores o familiares de los deportistas hacia los entrenadores, arbitros y personal del equipo
contrario o del club voleibol Xativa.

*  Falta de respeto o desconsideracion del deportista hacia alguno de sus compafieros, entrenador,
arbitro, contrarios, publico o cualquier persona relacionada con la actividad.

*  Mal uso del material o instalaciones del Club.
* Los actos de indisciplina, injuria u ofensa no graves de los deportistas y entrenadores.

*  Desarrollar cualquier actividad fisico-deportiva, independientemente de la vinculacion mas o menos
directa con el Voleibol, sin autorizacidn expresa del entrenador/a o coordinador/a.

* Sanciones injustificadas en el desarrollo del partido, vestimenta inadecuada o habitos higiénicos
inadecuados de los deportistas.
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*  Cualquier acto injustificado que altere levemente el normal desarrollo de las actividades del Club.

Son Faltas graves:
* Las faltas injustificadas reiteradas de asistencia a entrenamientos y partidos.

* Lareiteraday continua falta de respeto hacia compafieros, entrenadores, arbitros, contrarios, publico
o cualquier otra persona relacionada con la actividad.

* Lasactitudes improcedentes y comentarios groseros, vulgares, indignos o de mal gusto, con caracter
reiterativo de padres, madres, tutores o familiares de los deportistas hacia los entrenadores, arbitros y
personal del club voleibol Xativa o del equipo contrario.

e Causar por uso indebido dafios graves a objetos o dependencias del Club, material, ropa, etc.

*  No acudir a una convocatoria de un equipo de cualquier categoria fundamentalmente, cuando por
causas especiales y justificadas, sea necesaria su presencia.

* Laagresion fisica a miembros del Club, compafieros, arbitros, rivales, publico, etc.
*  Reiteradas faltas leves en una misma temporada.
* Actos injustificados que alteren gravemente el normal desarrollo de las actividades del Club.

e  Otras que el Club en reunién de su Junta Directiva pueda considerar como graves.

Son faltas muy graves:

*  Los actos de indisciplina, injuria u ofensa muy graves contra miembros del Club u otros en deterioro
de la imagen del Club tanto de los deportistas como por parte de padre, madre, tutor o familiar del
deportista.

*  Cualquier agresion fisica contra miembros del Club u otras personas ya sea en las propias instalaciones
del Club o fuera de ellas por parte de deportistas o padre, madre, tutor o familiar del deportista.

* Laacumulacidén de 2 o 3 faltas graves.

*  Otras que el Club en reunién de su Junta Directiva pueda considerar como muy graves.

7 SANCIONES

Por la comision de las faltas enumeradas se impondran las siguientes sanciones.
Por faltas leves:
*  Amonestacion privada.

e Amonestacion por escrito que se comunicara a los padres/tutores.
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e Realizacidn de tareas de colaboracién con el Club en entrenamientos u otras actividades, 1 a 2
semanas.

*  Suspension de la practica deportiva (entrenamientos y partidos), de 1 a 2 semanas.

Por faltas graves:
*  Amonestacidn por escrito con un informe detallado que se comunicara a los padres/tutores.

e  Realizacidn de tareas de colaboracién con el Club en entrenamientos u otras actividades, 3a 6
semanas.

*  Suspension de la practica deportiva (entrenamientos y partidos), de 3 a 6 semanas.

Por faltas muy graves:
*  Amonestacion por escrito con un informe detallado que se comunicara los padres o familiares.

*  Suspension de la practica deportiva (entrenamientos y partidos), de 2 meses a 1 temporada o
EXPULSION DEFINITIVA.

La Junta Directiva podra acordar la readmisién del jugador previa peticion y comprobacién de un cambio
positivo de actitud.

El Comité Sancionador estara integrado por los siguientes miembros:
*  El/la Presidente/a del Club o persona en quien delegue.
e Un miembros de la Junta Directiva.
e El Coordinador/a.
*  Elentrenador correspondiente del equipo afectado.

El presente Reglamento de Régimen Interno entrara en vigor a partir de la fecha de su aprobacién en la Junta
directiva.

Las modificaciones de este Reglamento se aprobaran por propuesta de la Junta Directiva.

Comentario adicional. Tal como se indica en el punto 3.5.2 de este Reglamento, se trata de una situacién de
especial gravedad, dada la implicacidn que en el normal desenvolvimiento del Club puede tener esta casuistica,
de falta de pago de las cuotas. Por ello, se establece, de forma excepcional, el tratamiento de este tipo de falta
fuera de las condiciones normales del reglamento disciplinario.

Los pagos deben efectuares el dia 2 de cada mes que corresponda. En caso de no efectuarse o rechazar el
pago, se le volverd a pasar el recobro de la cuota antes del dia 10 del mes, se avisard previamente al padre,
madre o tutor de la devolucién de la cuota, y se cobraran los gastos de gestion bancarios de la cuota devuelta.
Si persisten las fallas de pago, se pasard nota a cada entrenador para que efectie una gestion personal y
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privada a los jugadores/as implicados/as. Si aun asi no se regularizase la situacién, el dia 15 de cada mes se
cursard reclamacién via email desde la Junta Directiva a los padres de los implicados. Si todavia persistiera la
situacion irregular, el dia 20 se reuniria la Junta Directiva en funciones de Comité Disciplinario, sin convocatoria
previa necesaria, para adoptar la sancién que corresponda, pudiendo ser de suspensidn de jugar competicion,
suspension de entrenamientos o expulsion del Club, en funcién de las circunstancias que acompaien cada
caso, y hasta que la situacion se regularice, o de forma definitiva, en casos de extrema gravedad.

HISTORIAL DE VERSIONES
V1.0: Septiembre 2015. Versidn inicial.

V1.1: Agosto 2022.

V1.2: Julio 2026
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